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I d e n t i f i c a c i ó n    d e   l a    S o c i e d a d 

 
 
La Empresa Nacional del Carbón S.A., ENACAR S.A., es una empresa que integra el 
Sistema de Empresas Públicas (SEP) de CORFO, y filial de ésta última, Rut: 90.154.000-4, 
con domicilio en Lota, Avenida Arturo Alessandri N° 192, fono: 041-876111, fax: 041-
875007, casilla Nº 107. 
 
Fue constituida por escritura pública de 15 de junio de 1921, ante el Notario de Valparaíso 
don Arturo Bascuñán Cruz, modificada por una de 14 de julio de 1921 ante el mismo 
Notario Público, inscritas a fs. 515 vta. N° 421 y a fs. 526 N° 422, respectivamente, del 
Registro de Comercio de Valparaíso del año 1921, y a fs. 885 vta. N° 697 y a fs. 902 N° 
699, respectivamente, del Registro de Comercio de Santiago del mismo año. 
 
Su existencia fue aprobada por Decreto Supremo N° 1.588 del Ministerio de Hacienda, de 
27 de julio de 1921, inscrito a fs. 526 vta. N° 423 del Registro de Comercio de Valparaíso 
de 1921 y a fs. 901 N° 698 del Registro de Comercio de Santiago de 1921. Las 
publicaciones se efectuaron en el Diario El Heraldo de Valparaíso los días 17, 18, 19, 20 y 
22 de agosto de 1921 y en el Diario Oficial el 28 de julio del mismo año.  
 
Posteriormente, la Sociedad ha tenido numerosas modificaciones en sus Estatutos, la última 
de las cuales fue reducida a escritura pública de 10 de mayo de 2007, ante la Notario de 
Santiago doña María Gloria Acharán Toledo, cuyo extracto se inscribió a fs. 22685 N° 
16533 del Registro de Comercio de Santiago del año 2007, y a fs.33 vta N° 22 del Registro 
de Comercio de Lota de año 2007. El extracto se publicó en el Diario Oficial de 08 de junio 
de 2007. 
 
La Empresa Nacional del Carbón S.A. se encuentra inscrita bajo el N° 0037 del Registro de 
Valores y está sujeta a la fiscalización de la Superintendencia de Valores y Seguros. 
 
La empresa de auditoria externa encargada de emitir la opinión a los Estados Financieros, 
al 31 de diciembre de 2007, es Ernst & Young Servicios Profesionales de Auditoria. 
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P r o p i e d a d   y   C o n t r o l   d e   l a   S o c i e d a d 
 
Al 31 de diciembre de 2007, la Corporación de Fomento de la Producción (CORFO) posee 
1.013.323.226.370 acciones de la sociedad, lo que representa el 99,97 % de las acciones 
emitidas. 
 
Los doce principales accionistas de ENACAR S.A. son los siguientes: 

 
 

 
Nombre del  Accionista 

 

 
N°  Acciones 

 
% 

 Corporación de Fomento de la Producción  1.013.323.226.370 99,9730170 

 BANCHILE Corredores de Bolsa 83.364.398 0,0082246 

 Larraín Vial  Corredores de Bolsa  37.004.553 0,0036508 

 Corp Capital S.A Corredores de Bolsa 14.095.646 0,0013907 

 Santander Investment S.A Corredores de Bolsa 12.079.474 0,0011917 

 Luis Antonio León Bravo 10.535.775 0,0010394 

 BCI Corredores de Bolsa 7.700.716 0,0007597 

 Consorcio S.A. Corredores de Bolsa 5.861.617 0,0005783 

 Alfa Ltda. Corredores de Bolsa 4.648.278 0,0004586 

 Valenzuela Lafourcade  Corredores de Bolsa 4.198.421 0,0004142 

 Euroamerica Corredores de Bolsa 3.906.511 0,0003854 

 Alvaro Salinero Blazquez 3.411.651 0,0003366 

 Total  1.013.510.033.410 
 

99,991447 

 Otros Accionistas:              2.239  86.691.461 0,0085530 

 Total Accionistas :             2.251 1.013.596.724.871         100 
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   D e s c r i p c i ó n   y   A d m i n i s t r a c i ó n   d e   l a   S o c i e d a d 
 

La Empresa Nacional del Carbón S.A., ENACAR S.A.,  funciona con un Establecimiento - 
Curanilahue, y con  su  Filial CARVILE S.A. en Lebu. 
 
ENACAR S.A. es administrada por un Directorio compuesto por siete miembros, elegidos 
por los accionistas, por un periodo de tres años en sus funciones y que al 31 de diciembre 
de 2007, se conformaba de la siguiente manera: 
 
 
      PRESIDENTE 

− Mauricio Araneda Medina 
Abogado 
RUT: 9.434.546-4 

 
       VICEPRESIDENTE 
− Carlos Rubilar Ottone 

Ingeniero Civil en Minas 
RUT: 4.486.187-9 
 
DIRECTORES 

-   Paulina Opazo Rojas 
     Abogado 
     RUT: 8.459.544-6 
 
-    Cristian Palma Arancibia 
     Ingeniero Forestal 
     RUT: 7.016.527-9 
 
-   Juan José Rivas Porter 
     Ingeniero Comercial 
     RUT: 5.598.950-8 
 
-    Omar  Hernández Alcayaga 
     Ingeniero Civil Industrial 
     RUT: 9.725.131-2 
 

− Raúl Díaz Navarro 
Administrador Público 
RUT: 5.310.205-0 
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A su vez Carbonífera Victoria de Lebu S.A., CARVILE S.A. es administrada por un 
Directorio compuesto por siete miembros, elegidos por los accionistas, por un periodo de 
tres años en sus funciones y que al 31 de diciembre de 2007, se conformaba de la siguiente 
manera: 
 
 
      PRESIDENTE 

− Mauricio Araneda Medina 
Abogado 
RUT: 9.434.546-4 

 
       VICEPRESIDENTE 
− Carlos Rubilar Ottone 

Ingeniero Civil en Minas 
RUT: 4.486.187-9 
 
DIRECTORES 

-    Paulina Opazo Rojas 
     Abogado 
     RUT: 8.459.544-6 
 
-    Cristian Palma Arancibia 
     Ingeniero Forestal 
     RUT: 7.016.527-9 
 
-   Juan José Rivas Porter 
     Ingeniero Comercial 
     RUT: 5.598.950-8 
 
-    Omar  Hernández Alcayaga 
     Ingeniero Civil Industrial 
     RUT: 9.725.131-2 
 

− Raúl Díaz Navarro 
Administrador Público 
RUT: 5.310.205-0 
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D o t a c i ó n 
 

 
Al cierre de las actividades al 31 de diciembre de 2007, la dotación de ENACAR S.A. y de 
acuerdo a la reestructuración ocurrida después del cierre de la Mina Trongol, está 
conformada por 14 trabajadores: personal ejecutivo 1; profesionales y técnicos 8, 
administrativos 5, se suman a ellos, 6 trabajadores con licencia médica, que forman parte 
del Protocolo 2006 y que egresarán de la empresa una vez terminados los periodos de 
reposo. 

 
 
La dotación de personal de CARVILE S.A. estaba conformada por 343 trabajadores: 
personal ejecutivo 3; profesionales 4 y trabajadores 336. 
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R e m u n e r a c i o n e s   d e l    D i r e c t o r i o 
 

Durante el año 2007, el Directorio percibió por concepto de remuneraciones fijas, variables 
y participación en comités M$ 49.301, valor que se compone de la siguiente forma:   

 
 Fija  Variable Comité 

AÑO  2007 (M$) (M$) (M$) 

Vicente Domínguez Víal 1.351 1.930   820 

Mauricio Araneda Medina 2.088 2.983 1.268 

Carlos Rubilar Ottone 1.566 1.987 1.126 

Cristian Palma Arancibia 1.044 1.491 1.268 

Patricio Fernández Seyler 1.013 1.448     820 

Juan J. Rivas Porter 1.720 2.457 2.088 

Hugo Alfonso Aracena 1.130 1.614 1.372 

Fernando Villagran Carmona     676             965                 820 

María A. Fuentes Fuentealba      676   965                 820 

Paulina Opazo Rojas    474   677                 576 

Raúl Díaz Navarro 1.720 2.457 2.088 

Omar Hernández Alcayaga 1.044 1.491 1.268 

Total Anual 14.502 20.465 14.334 

 
 

 Fija  Variable Comité 

AÑO  2006 (M$) (M$) (M$) 

Vicente Domínguez Víal 5.349 7.641 3.247 

Patricio Fernández Seyler 4.011 5.371 3.247 

Fernando Villagran Carmona 1.794 2.563 2.178 

Juan J. Rivas Porter 1.794 2.563 2.178 

María A. Fuentes Fuentealba 1.794 2.563 2.178 

Hugo Alfonso Aracena 2.674 3.820 3.247 

Raúl Díaz Navarro 1.794 2.563 2.178 

Omar Hernández Alcayaga 880 1.257 1.069 

Waldo González Concha 880 1.257 1.069 

Sergio Mujica Montes 691 1.257 1.069 

Total Anual 21.661 30.855 21.660 

 
 



ENACAR S.A. 
Empresa Nacional del Carbón S.A. 

8 

 

 
                         
 

E j e c u t i v o s  P r i n c i p a l e s 
 

ENACAR S. A. 
 
Gerente General 

− Ricardo Vargas Rivera 
Ingeniero Constructor  
RUT: 4.423.613-3 
 

 
        

Contador General 
− Verónica Flores Arellano 

Contador Auditor 
RUT: 12.313.051-0 

 
 

 
 
Con una remuneración total de M$ 19.776 .- 
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CARVILE S.A. 
 

      Gerente General 
− Ricardo Vargas Rivera 

Ingeniero Constructor  
RUT: 4.423.613-3 

 
 
      Jefe Administración y Finanzas 
− Sergio Reyes  Salgado 

Contador Auditor 
RUT: 7.738.153-8 

 
 
     Jefe Mina 
− Hugo Aravena Rebolledo 

Ingeniero Ejecución Minas 
RUT: 8.139.269-2 
 
 
Asesor de Seguridad 

− Eric Vargas Alegría 
Experto en Prevención de Riesgo 
RUT: 7.181.922-1 
 
 
Jefe de Departamento Superficie 

− Andrés Retamal Soto 
Constructor Civil 

RUT: 5.271.686-7 
 
 

Con una remuneración total de M$ 136.895.- 
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S í n t e s i s    H i s t ó r i c a 

 
 
Las primeras explotaciones de carbón en Lota se iniciaron el año 1844, obtenidas de 
afloramientos superficiales, pero la explotación planificada e industrial comenzó en 1852, 
año que marca el nacimiento de la industria extractiva con la formación de la compañía 
Cousiño & Garland, organizada e impulsada por don Matías Cousiño. 
 
Desde 1852, con la Compañía Cousiño & Garland, la empresa minera fue cambiando su 
denominación. En efecto, en 1857 fue la Sociedad Cousiño e Hijo; en 1870 surge como 
Compañía Explotadora de Lota y Coronel; en 1905 se llamó Compañía de Lota y Coronel; 
en 1921 fue la Compañía Minera e Industrial de Chile y en 1933, hasta 1964, se denominó 
Compañía Carbonífera e Industrial de Lota. 
 
Por otra parte, en 1859 don Federico Schwager inició la explotación de los mantos 
carboníferos del Fundo Boca Maule, en Coronel, bajo el nombre de Compañía de Carbón 
Puchoco, la que a partir del año 1892 y hasta 1964, se denominó Compañía Carbonífera y 
de Fundición Schwager S.A. 
 
En febrero de 1964, la compañía fundada por don Federico Schwager fue fusionada con la 
Compañía Carbonífera e Industrial de Lota, dispuesta por D.S. N° 683 del Ministerio de 
Hacienda, de 29 de febrero de 1964, dando origen a Carbonífera Lota-Schwager S.A. 
 
El 31 de diciembre de 1970, la Corporación de Fomento de la Producción, CORFO, pasa a 
ser propietaria mayoritaria de acciones de Carbonífera Lota-Schwager S.A. a través de un 
convenio suscrito con un grupo de accionistas de la sociedad. 
 
Posteriormente, el 22 de diciembre de 1973, por Resolución N° 91-C de la 
Superintendencia de Compañías de Seguros, Sociedades Anónimas y Bolsas de Comercio, 
se establece la actual razón social de Empresa Nacional del Carbón S.A. 
 
Durante los años 1975 y 1976, se materializaron las operaciones de integración a ENACAR 
S.A. de las Compañías Carboneras de Arauco, mediante el Decreto Ley N° 931 de 27 de 
marzo de 1975, que autorizó la transferencia de la totalidad  de las acciones de las 
Compañías Carboneras de Colico Sur S.A., Victoria de Lebu,  y Pilpilco a la Empresa 
Nacional del Carbón S.A. 
 

A fines del año 1979, ENACAR S.A. concurrió a la formación de una filial denominada 
originalmente Compañía Carbonífera Schwager Ltda., después Carbonífera Schwager S.A., 
con el objeto de explotar el establecimiento minero de Schwager.  
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Durante 1987, ENACAR S.A. traspasó a CORFO el 51% de su participación en dicha 
Filial, y el 32,4% a diversos inversionistas del sector privado y a trabajadores de esa 
empresa, constituyéndose la Carbonífera  Schwager S.A. en una sociedad coligada. El año 
1988 ENACAR S.A. completó la venta de su participación accionaría en Carbonífera 
Schwager S.A. mediante el traspaso del 14% a CORFO y un 2,54% a diversos 
inversionistas del sector privado, incluidos trabajadores de la propia compañía. Con estas 
ventas Carbonífera Schwager S.A. dejó de tener el carácter de Empresa Coligada de 
ENACAR S.A. 
 
En el curso del ejercicio 1989, ENACAR S.A. concurrió a la constitución legal de dos 
empresas filiales, Carbonífera Victoria de Lebu S.A. (CARVILE S.A.) e ISAPRE del 
Carbón S.A. (ISCAR S.A.). 
 
El 16 de abril de 1997, el Directorio de la Empresa, ante la imposibilidad de cumplir con 
las metas de producción y con los compromisos de déficit operacional señalados en la Ley 
de Presupuesto para 1997, decidió el cierre definitivo e irrevocable del yacimiento minero 
de Lota, manteniendo la actividad extractiva en su Mina Trongol de Curanilahue y en la de 
CARVILE S.A. en Lebu. 
 
A su vez, mediante Resolución Exenta N° 988 de 16 de julio de 1997, la Superintendencia 
de ISAPRE resolvió cancelar el registro de ISCAR S.A. como Institución de Salud 
Previsional, dado el término de las actividades del yacimiento de Lota en abril del mismo 
año, establecimiento de donde provenía el 90% de sus afiliados. 
 
El 3 de septiembre de 1997, en Junta General Extraordinaria de Accionistas, se constituyó 
una Comisión Liquidadora de ISCAR S.A. para cumplir con los derechos y obligaciones de 
la sociedad en sus actividades de cierre, cuya Cuenta Final fue presentada y aprobada en 
Junta General Extraordinaria de Accionistas de 21 de diciembre de 2000. 

 
Con fecha 28 de abril de 2006, el Directorio de ENACAR S.A., teniendo presente el 
Informe de la Auditoria de Funcionamiento Operacional y Exposición al Riesgo de los 
Trabajadores en Frente de Explotación Manto Doble Sector 611 de la Mina Trongol, 
emitido por la Consultora Instituto Internacional de Administración de Riesgos que 
ratificaba informe interno de la empresa, donde se señala los graves riesgos a la salud y la 
seguridad de los trabajadores en el frente de explotación; además del pronto agotamiento de 
las reservas explotables del yacimiento, que no superaría a octubre de 2006 y en resguardo 
de la salud y seguridad de los trabajadores se acordó, suspender las faenas extractivas y 
productivas de la Mina Trongol en el Establecimiento de Curanilahue. 
  
Con relación a la situación posterior a la suspensión de las faenas, se mantuvieron las 
condiciones físicas de accesibilidad y condiciones ambientales del yacimiento, en especial a 
las distintas áreas del interior del yacimiento, como en el Frente 611, galería principal y 
galería GT1, sin embargo, se presentaron deterioros que con el tiempo iban en aumento, 
como fracturación en los frentes, que  harían muy difícil la recuperación del material y 
equipos que se encontraban en esos sectores. 
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Consecuentemente, con fecha 4 de agosto de 2006, el Directorio de la sociedad, en sesión 
Extraordinaria Nº 1968, acordo poner término inmediato y definitivo a las faenas 
extractivas y productivas de carbón en la Mina Trongol. 
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A c t i v i d a d e s   y   N e g o c i o s   d e   l a   S o c i e d a d   

 
 
La Empresa Nacional del Carbón S.A. desarrolla sus operaciones mediante la explotación 
minera de su yacimiento carbonífero, ubicado en la comuna de Lebu, a través de su Filial 
Carvile S.A. 
 
Actividad minera que se desarrolla en forma subterránea, y que presenta riesgos que son 
inherentes a los trabajos propios de la explotación: la existencia de gas metano; 
desprendimiento de carbón y tosca; y el uso de explosivos, aumentan los riesgos de 
incendios, de accidentes y de pérdidas en general, además de las enfermedades 
profesionales; factores que son conocidos y por tanto considerados en los programas de 
prevención.  
 
La producción extraída del establecimiento minero, y  la que se adquiere a los pirquineros 
de la zona, corresponde a carbones bituminosos; cuya característica principal es la de 
presentar un mayor poder calorífico, cualidad que permite su uso en la generación de 
energía y en la industria. 
 
En general los diferentes tipos de carbones que ENACAR S.A. comercializa, se destinan 
para el uso en termoeléctricas, agroindustria, cementeras y de servicios entre otros.   
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   C o m i t é s   D i r e c t o r i o 

 

 
 

Comité de Directores del Art.50 Bis de la Ley Nº 18.046: 
 

- Examen del balance y demás estados financieros presentados por la Administración. 
- Examen de los informes de los Inspectores de Cuenta y Auditores Externos. 
- Proponer al Directorio los Auditores Externos que serán sugeridos a la Junta 

Ordinaria de Accionistas. 
- Revisión Informes Auditoria Interna. 

 
 
 

Comité de Ventas y Finanzas: 
 

- Examen  de las políticas  de compra y venta de carbón. 
- Revisión  contratos  de suministro  de carbón. 
- Revisión  de Presupuesto  año 2008.  

 
   
 

Comité de Minería, Seguridad, de Activos y Legal: 
 

- Revisión procedimiento de  sellado de la ex Mina Trongol. 
- Proponer renuncia de aquellas pertenencias mineras prescindibles. 
- Definir los inmuebles  prescindibles  para su enajenación. 
- Presentar  al Directorio  propuestas  para acuerdos  de ventas de inmuebles. 
- Revisión  semestral  del estado  de juicios en que la sociedad  es parte. 
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C o m e r c i a l i z a c i ó n     y   V e n t a s 
 

 
Durante el año comercial 2007 se comercializaron en el mercado nacional cinco millones 
noventa mil toneladas (5.090.000) de carbón, de las cuales, tres millones seiscientos 
cincuenta mil (3.600.000) corresponden al sector Generación, ochocientas sesenta y cinco 
mil (865.000) al sector Metalúrgico, doscientos noventa mil (290.000) al sector Cementero, 
noventa mil (90.000) al sector Azucarero, ochenta mil (80.000) al sector Industrial, ciento 
treinta mil (130.000) al sector Agroindustrial, veinte mil  (20.000) al sector Pesquero y 
quince mil (15.000) al sector Salud y Servicios. 
 
 
 

     

Comercialización Carbón Año 2007

Salud y Servicios

Pesquero

Agroindustrial

Industrial

Cementero

Azucarero

Metalúrgico

Generación 

 
 
 
 
La importación de carbón para el año 2007 alcanzó a cuatro millones ochocientos cuarenta 
mil (4.840.000) y la producción nacional alcanzó aproximadamente a cuatrocientas 
cuarenta mil toneladas (444.275), de las cuales ENACAR S.A. y su Filial CARVILE S.A. 
aportaron el 10,31 %. 

 
ENACAR     0          Bituminoso 
CARVILE     30.839 Bituminoso 
PIRQUENES  121.000 Bituminoso 
INGESUR         295.000 (equiv. a 480.000 ton Subituminoso) 
Total             446.839 
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P l a n   d e  P r o t e c c i ó n   S o c i a l   a   E x t r a b a j a d o r e s    
C u r a n i l a h u e  

 
 

Protocolo de Acuerdo entre la Empresa y los Sindicatos de Curanilahue 
 
Con fecha  08 de agosto de 2006 se suscribe Protocolo de Acuerdo entre la Empresa 
Nacional del Carbón S.A. y los Sindicatos Nº 1 y Nº 2 Colico Trongol y Nº 1 Trongol 
Norte del Establecimiento de Curanilahue, en el que se establecen las indemnizaciones, 
beneficios y condiciones que se aplicarán respecto de los trabajadores de Enacar 
Curanilahue, a cuyos contratos de trabajo se les pone termino con motivo del cierre del 
mineral.  
 
Los beneficios se estipulan  en cinco grupos dependiendo de las edades, permanencia en la 
empresa y monto de remuneraciones, en términos similares a la aplicación del Protocolo 
Enacar Lota del año 1997. Una vez desvinculado el personal de la Empresa, se dio inició a 
la atención de los trabajadores en los diferentes beneficios: 
 

- Cancelación de asignaciones mensuales y pagos de beneficios provisionales a 227 
ex trabajadores, que a medida que se recepcionan los certificados de saldos de las 
diferentes AFPs, inician sus trámites de Jubilación en la Modalidad de Retiro 
Programado. 

 

- Se realizaron Pago de Depósitos Convenidos a 208 ex trabajadores. 
 

- Se jubilaron 202 ex trabajadores en la Modalidad de Retiro Programado.  
 

- Se cancelaron 98 Asignaciones Estudiantes Básicos a hijos de ex trabajadores. 
 

- Beca Presidente de la Republica: fueron beneficiados 244 hijos de los ex 
trabajadores que cursaron estudios enseñanza media y superior. 

 

- Beca de Perfeccionamiento: se cursó una beca a un profesional. 
 

- Beneficio Habitacional: se canceló a 260 ex trabajadores beneficio dependiendo de 
la tenencia de la vivienda. 

 

- Entrega de documentación a ex trabajadores: certificados de retiro, certificados de 
renta e informes ocupacionales, totalizando durante el año un total de 1.866 
certificados. 
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P l a n   d e  P r o t e c c i ó n   S o c i a l   a   E x t r a b a j a d o r e s   
 L o t a 

 
 
La Administración ha continuado desarrollando la coordinación del Plan de Protección 
Social suscrito entre el Gobierno y los Sindicatos  de ENACAR S.A., Lota en el contexto 
de los Protocolos de Acuerdos Años 1996 y 1997, como consecuencia del cierre de las 
faenas extractivas en el yacimiento de Lota. 
 
Las actividades desarrolladas son: 
 

- Cancelación de asignaciones mensuales y pago de beneficios  previsionales  a 
221 ex trabajadores, que a medida que cumplan con los requisitos se les debe 
iniciar el trámite de pensión en la modalidad de retiro programado. 

 
- Tramitación de jubilación anticipada en la modalidad inicial de retiro 

programado y pago de depósitos convenidos, totalizando a la fecha 252 ex 
trabajadores, de los cuales 46 corresponden al presente año. 

 
- Coordinación con FONASA para atención de salud de los ex trabajadores y sus 

familias. 
 
- Cancelación beneficio educacional a 432 estudiantes básicos, y autorización de 

745 Becas Presidente la República para hijos de ex trabajadores que cursan 
enseñanza media y 680 Becas Presidente la República para hijos de ex 
trabajadores que cursan enseñanza superior. 

 
- Beca de Perfeccionamiento a 1 profesional, totalizando a la fecha 52 ex 

funcionarios. 
 

- Atención a beneficiarios de la Ley 16.744, Accidentes y Enfermedades 
Profesionales que corresponden a ex trabajadores del Establecimiento de Lota, 
por la condición de Administración Delegada que detentó ENACAR por su 
establecimiento de Lota hasta el año 1997, entre las actividades se pueden 
señalar: atención a ex trabajadores con secuela de accidentes, cancelación de 
concurrencias médicas, apelaciones ante el COMERE y la Superintendencia de 
Seguridad Social, asistencia a sesiones de la COMPIN regional. 

 
- Entrega documentación a ex trabajadores: certificados de becas, certificados de 

asignación mensual, certificados de retiro, certificados de renta, informes 
ocupacionales, cesación de servicios, exonerados políticos, totalizando durante 
el año un total de 582 certificados.           
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I n f o r m a c i ó n   s o b r e    F i l i a l 

 
 
ENACAR S.A., es propietaria mayoritariamente del patrimonio de Carbonífera Victoria de 
Lebu S.A. cuya inversión se describe a continuación: 
 
Carbonífera Victoria de Lebu S.A. en conjunto con un particular, fue constituida el 15 de 
junio de 1989, mediante escritura pública otorgada ante el Notario de Santiago don Mario 
Baros González, con naturaleza jurídica de una sociedad anónima abierta sujeta a la 
fiscalización de la Superintendencia de Valores y Seguros. 
 
El capital estatuario se estableció en la cantidad de MM $2000, equivalentes a 
1.000.000.000 acciones, de las cuales, ENACAR S.A. suscribió y pagó el 97,999%. 
 
Con posterioridad, se han celebrado cinco Juntas Generales Extraordinarias de Accionistas 
donde se han aprobado aumentos de capital social, a saber: 
 

- 15 de noviembre de 1993, incremento de M$ 2.404.208, equivalentes a 
1.506.962.404 acciones, todas suscritas y pagadas por ENACAR S.A., 
sociedad que resulta propietaria del 99,202% del capital social. 

 
- 1º de diciembre de 1995, incremento de M$2.557.005, equivalentes a 

4.120.900.160 acciones, todas suscritas y pagadas por ENACAR S.A., 
sociedad que resulta propietaria del 99,202% del capital social. 

 
- 27 de diciembre de 1999, emisión de 18.372.947.436 acciones nominativas, 

totalmente suscritas y pagadas al 31 de diciembre de 2001. 
 

- 4 de octubre de 2002, en donde se acordó aumentar el capital social en la 
cantidad de M$6.000.000 mediante la emisión de 60.000.000.000  de 
acciones nominativas, y sin valor nominal, para ser suscritas y pagadas 
dentro del plazo de tres años a contar de la mencionada fecha. 

 
- En Junta Extraordinaria de Accionistas celebrada con fecha 3 de marzo de 

2007, se acordó aumentar el capital social de Carvile S.A. en la cantidad de 
100.000.000.000., quedando este en la cantidad de $ 37.540.251 dividido en 
185.000.000.000 de acciones normativas sin valor nominal.  

 
 
 
 
 


